
Analyse sommaire

En premier lieu, je tiens à souligner le travail d’équipe exceptionnel qui a été réalisé pour la préparation du
budget 2026. C’est grâce à l’expérience des membres du personnel, qui travaillent en synergie et en
coopération, ainsi qu’à la collaboration de tous les membres du conseil municipal que nous avons atteint
notre objectif de présenter un budget comportant une augmentation minime du taux de taxation, en
utilisant des sommes provenant du surplus accumulé pour l’année 2026.

Les revenus de la Municipalité de Saint-Prime pour la prochaine année seront de l’ordre de 6 447 054 $, ce
qui représente une augmentation de 2.3 % par rapport à 2025, soit un montant 145 764 $.

Au niveau des dépenses, la Municipalité est soumise à des coûts de services fixés par des externes qui nous
sont imposés : Service sécurité incendie, assurances, Hydro-Québec et plusieurs autres. Nous avons tout de
même réussi minimiser l’augmentation du taux de taxes résidentielle de base à 1.54%, et ce, afin de
restreindre la hausse du fardeau fiscal des contribuables.

Nous travaillons actuellement sur le développement domiciliaire du Quartier Vertuose.  Ce projet avant-
gardiste ayant pour objectif d’offrir des terrains à prix raisonnables pouvant répondre à tous les besoins des
futurs résidents, en leur offrant un milieu de vie centré sur l’humain et la nature. 

Pour la prochaine année, la Municipalité de Saint-Prime, fidèle à ses valeurs, souhaite le meilleur pour ses
citoyens et maintiendra ses services de qualité, son dynamisme et son écoute de la population.

Budget2026

Avis aux contribuables

et plan triennal
2026-2027-2028

Conformément à l’article 957 du code municipal du Québec, il nous fait plaisir de vous
déposer le document explicatif du budget 2026 et du programme triennal des dépenses
en immobilisations pour les années 2026-2027-2028.

Voici quelques faits saillants du budget 2026

Donné à Saint-Prime, ce 16e jour de décembre 2025

Claudia Gagnon
Directrice générale



Conseil municipal
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Les dépenses du conseil s’établiront à 194 813 $, une diminution de 6 %. Cette diminution est
principalement occasionnée par les allocations de départ et de transition que nous devions
attribuer suite aux élections de novembre 2025. 

Quotes-parts de la MRC du Domaine-du-Roy
Le coût des quotes-parts a été indexé comme à chaque année par la MRC du
Domaine-du-Roy en fonction de leur coût réel de fonctionnement. Pour l’année 2026,
cette indexation sera de l’ordre de 3.3 %, ce qui représente environ 21 012 $ de plus
qu’en 2025. Ainsi, le total des montants versés à la MRC du Domaine-du-Roy, est estimé
à 657 519 $ répartis dans les différents services.

C’est avec fierté que les membres du conseil annoncent qu’ils ont été en mesure de minimiser l’augmentation
du taux de la taxe foncière de base à 0.99 $ par 100$ d’évaluation, ce qui représente une majoration de 1.54
%. Pour les taxes de services (aqueduc, égouts, ordures, vidange de fosse septique, eaux usées),
nous présentons une diminution, pour la résidence moyenne, de 36 $ par rapport à 2025. 
Le budget prévoit une augmentation du compte de taxes de 0.4 % pour la résidence moyenne 
ayant accès à tous les services. Les revenus autonomes (subventions, services rendus, 
compensation tenant lieu de taxes , etc.) représentant 19,7 % du budget, permettent 
d’absorber une partie des augmentations.  La fin des règlements d’emprunt 06-2001 et 2018-08 
contribuent à diminuer les taxes de services.

Dépenses

Revenus

Gestion financière et administrative, gestion du personnel et autres frais
d’administration
Ce département a pour mandat d’assurer la gestion financière, administrative, le service du
greffe ainsi que la gestion du personnel de la Municipalité. L’ensemble des activités
administratives totaliseront 976 750 $ en 2026, soit une augmentation de 82 491 $ par rapport au
budget de l'année 2025.  Cette majoration est principalement en lien avec des projets de
partage de ressources avec la MRC en administration, gestion des archives et en greffe afin
d’assurer une continuité de services.  Considérant les nouvelles mesures de protection de
l’information et de cybersécurité,  nous avons effectué un changement de support informatique
qui explique aussi en partie cette augmentation. De plus, nous devons ajouter les coûts de PG
Solutions qui ont augmenté de façon significative. Les frais reliés à la vérification des états
financiers de la Municipalité augmenteront et nous prévoyons l’embauche d’un agent de
prévention en santé et sécurité au travail en temps partagé, à raison de 2 jours/semaine, avec
une municipalité voisine. 

Le budget 2026 de la Municipalité de Saint-Prime prévoit un total des charges de 6 063 548 $ à lequel il faut
ajouter les coûts de conciliation à des fins fiscales totalisant des dépenses de 6 447 054 $. La hausse de nos
coûts d’opération représente une augmentation de 5.7 % notamment en raison de la hausse du coût de la vie.
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Ce département assure l’entretien des réseaux d’aqueduc et d’égouts et est également en lien avec la
collecte des déchets, des matières recyclables et des matières compostables qui est gérée par la Régie

Hygiène du milieu

Transport – voirie – enlèvement de la neige - éclairage
Ce département a pour mandat d’assurer la gestion de l’entretien quotidien et
préventif des chaussées pavées et gravelées ainsi que des trottoirs et des
bordures. Une hausse des coûts s’élevant à 31 657 $ est prévue pour l’année 2026,
soit une augmentation de 2 %. Ceci s’explique par l’augmentation du coût des
matériaux, des divers contrats d’entretien des routes.  En 2026, nous  devrons faire
le renouvellement du contrat de déneigement pour le secteur urbain, les montants
figurant au budget sont donc approximatifs en ce qui concerne la portion de
l’automne 2026. Nous sommes fiers de notre nouvelle entente avec la Ville de
Saint-Félicien qui assure une stabilité et un déneigement sécuritaire de nos rangs.
Nous sommes également fiers du recrutement de notre nouvelle ressource en
génie civil qui vient bonifier l’expertise de l’équipe des travaux publics.

Santé et bien-être
Ce département prévoit une contribution de 22 170 $ à l’Office d’habitation Domaine-du-Roy ainsi
qu’à la coopérative d’habitation de Saint-Prime soit une diminution de l’ordre de 2 %.

Sécurité publique
Ce département comprend les compensations au service de police (Sûreté du Québec et 911) qui ont
diminuées légèrement (-1 %) pour l’année 2026 pour un montant total de 226 870 $ ainsi que ceux de notre
entente intermunicipale du service de sécurité incendie, dont l’augmentation s’élève à 10 371 $ (4 %) pour un
total de 295 022 $. 

des matières résiduelles. L’augmentation des tarifs de ce secteur est de l’ordre de  
7 %. L’approvisionnement en sulfate ferreux pour le système de déphosphatation (le
produit utilisé pour nettoyer les eaux usées) ainsi que la prévision de la vidange des
boues du bassin numéro 1 expliquent cette hausse. D’un autre côté, le maintien du
statu quo de la quote-part de la Régie des matières résiduelles contribue
grandement à la stabilité de ce département.

Aménagement-urbanisme et développement
Le service d’urbanisme a pour mandat de planifier, de gérer et de veiller au bon développement du
territoire. Il accompagne les propriétaires, qu’ils soient urbains ou ruraux, dans le maintien et
l’amélioration de leur propriété dans un souci d’harmonie et d’amélioration de la qualité de vie des
citoyens. C’est également ce département qui encadre les programmes d’aide qui soutiendront en
plus des commerces et industries, de nouveaux immeubles locatifs.  L’équipe jongle actuellement
avec plusieurs éléments, dont l’élaboration du Quartier Vertuose, les impacts environnementaux, la
qualité de vie des citoyens, les normes des divers paliers du gouvernement dans le processus de
planification de ce grand projet.
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Un budget de 631 657 $ est attribué à ce département pour 2026, soit une augmentation de
20 %. Cette augmentation est principalement reliée à l’embauche d’une ressource
supplémentaire afin de soutenir l’équipe déjà en place, notamment pour le déploiement du
Quartier Vertuose! 



Un budget de 966 117 $, soit une augmentation de 7 %, est alloué à ce département pour la prochaine année. Il
se fractionne en plusieurs volets dont la gestion des différents bâtiments municipaux ainsi qu’une multitude
d’activités (patinoire, camp de jour, plage, marina, bibliothèque, etc.). Pour le secteur loisir/récréatif, le total
des dépenses est de 831 050 $ tandis que du côté culturel, il est de 135 067 $. L’augmentation du budget de
66 000 $, s’explique par la réalisation de nouvelles offres de loisirs et culture dont l’aménagement d’un
nouveau gym communautaire.
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Autres activités financières (conciliation à des fins fiscales)
Les autres activités financières prévoient le remboursement en capital des emprunts à long
terme qui est assumée par la Municipalité, pour une somme de 357 191 $ (total du
remboursement des dettes moins la portion des subventions reçues). Cette section
comprend également une affectation de 10 000 $ à une réserve couvrant les frais de
vidanges des bassins ainsi que 10 000$ à la réserve d’eau potable (aqueduc). 

Frais de financement
Les frais de financement (intérêts) prévus pour 2026 s’élèvent à 317 384 $, en baisse de 10 738 $ par
rapport à 2025. 

Loisirs et culture
Le budget du service des loisirs et de la culture comprend les salaires des ressources nécessaires à la
réalisation des différentes activités, programmations de loisirs ainsi que le support aux comités de bénévoles
lors des festivals et des grands évènements. Le développement du milieu comprend le déploiement de diverses
politiques telles que Municipalité amie des aînés, Municipalité attrayante et Saines habitudes de vie. Le service
des loisirs et de la culture soutien la vitalité de notre milieu autant au niveau culturel, sportif que
communautaire en octroyant près de 40 000 $ à divers OBNL de notre Municipalité.

Des investissements en immobilisation de 9 100 $ visant l’achat d’une remorque et de mobilier
urbain sont également prévus. Une somme de 113 481 $ est dédiée au remboursement annuel
du fonds de roulement.  Pour terminer, nous prévoyons utiliser 61 267 $ des surplus accumulés
non affectés pour équilibrer notre budget 2026.  
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Taxes foncières de base

Taxes de services

Coût pour une résidence moyenne
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2026 2025

TAXES DE BASE par 100$ d’évaluation TAUX TAUX

Foncière résiduelle de base 0.99 $ 0.975 $

Foncière non résidentielle 2.30 $ 2.30 $

Foncière industrielle 2.50 $ 2.50 $

Foncière 6 logements et + 1.30 $ 1.30$

Foncière terrains vagues desservis 1.45 $ 1.45 $

Foncière foresterie 0.975 $ 0.97 $

Foncière agricole  0.975 $ 0.97 $

SERVICES MUNICIPAUX 2026 2025

Taxes aqueduc 240 $ 263 $

Taxes égouts 102 $ 109 $

Taxes ordures résidence permanente
                          résidence saisonnière
                          commerce et industrie
                          ferme

230 $
115 $
577 $
375 $

228 $
114 $
577 $
375 $

Taxes boues fosses septiques
                       résidence permanente
                       résidence saisonnière

77 $
38.5 $

77 $
38.5 $

Taxes eaux usées 207 $ 215 $

2026 2025 Variation

Valeur moy. résidence : 
228 310 $

Valeur moy. résidence: 
226 884 $ 2,2 %

Foncière résiduelle de base 2 260 $ 2 212 $ 48 $

SERVICES MUNICIPAUX    

Taxes aqueduc 240 $ 263 $ -23 $

Taxes égouts 102 $ 109 $ -7 $

Taxes ordures 230 $ 228 $ 2 $

Taxes eaux usées 207 $ 215 $ -8 $

TOTAL SERVICES MUNICIPAUX 3 039 $ 3 027 $ 12 $ (0,4 %)
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Plan triennal d’immobilisations 2026-2027-2028
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